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  :دانشجو كد         گرامي دانشجوي
 

و در راستای انجام تحقيقي به  به روش لاگ بوکروش ارزشيابي باليني مورد استفاده  به منظور سنجش رضایت شما از ذیلپرسشنامه 
ارزشيابي  این منظور طراحي شده است. لطفاً هر ویژگي را به دقت مطالعه نموده و ميزان رضایت خود را از آن ویژگي در روش

دقت شما در کارورزی با انتخاب یکي از گزینه های کاملاً موافقم تا کاملاً مخالفم تعيين نمایيد.  ثبت مهارتهای باليني کتابچه
نام  در دستيابي بهتر به اهداف تحقيق کمک خواهد کرد. لازم به توضيح است، نيازی به ذکر نام و این سوالاتبه  ،پاسخگویي

. در دسترس خواهدبود دانشکده پرستاری و مامایي کتابخانهنتایج در برگه محرمانه خواهد بود و طلاعات این خانوادگي نيست. ا
 .سگزارمشما سپا همکاریپيشاپيش از 

 
        3ناپيوسته:   کارشناسي   7     8          6 ترمپيوسته: کارشناسي انشجوی د
 رآموزی: ............کاشروع  تاریخ  :کارآموزیحل مبيمارستان  

 مربي: ................... کد  
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1 
منصفانه 

 بودن 

)نه کمتر و نه بيشتر  ، منصفانه ميباشداین روشنمره تعلق گرفته به دانشجو در 

 از استحقاق دانشجو(.
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مطابقت با 

اهداف 

 آموزشي

      انطباق دارد. واحد،آیتم های مورد سنجش در این روش با اهداف آموزشي 

انجام ارزشيابي با این روش موجب ایجاد اختلال در اجرای سایر برنامه ها و 

 مي گردد.ناهداف آموزشي نظير کنفرانس 

     

 مناسب بودن 3

      .مي باشد ي(عمل یمهارتها)ابزار مناسبي برای ارزشيابي  ،این روش

      .مصاحبه و شرح حال مي باشد ار مناسبي برای ارزشيابي مهارتابز این روش،

مي نگرش دانشجو  طهيرفتار و ح ابزار مناسبي برای ارزشيابي این روش،

 .باشد

     

 زمان 4

ي( عمل یمهارتها)نجام ارزشيابي در این روش زمان اختصاص یافته برای ا

 کافي است. 

     

مصاحبه و شرح   مهارتدر این روش زمان اختصاص یافته برای ارزشيابي 

 حال کافي است.

     

نگرش  طهيرفتار و ح در این روش زمان اختصاص یافته برای انجام ارزشيابي 

 کافي است.دانشجو 

     

 امکان اجرا 5
های آموزشي در بالين بيمار در بيمارستان این روش،انجام ارزشيابي به 

 امکانپذیر است.
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 لطفاً ساير نظرات خود را درباره روش رايج ارزشيابي بيان نماييد. (1
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 ارتقای

 مهارت ها

ب ارتقاء انجام ارزشيابي با این روش، با ارائه بازخورد به دانشجو موج

 مهارتهای عملي مي گردد.

     

یابي قرار مي گيرد، نه ربرد آموخته های دانشجو مورد ارزدر این روش، کا

 فقط آنچه را حفظ کرده است.

     

انجام ارزشيابي با این روش موجب ارتقاء مهارتهای رفتاری و نگرش در 

 دانشجو ميگردد.

     

      رتقاء کار گروهي در دانشجویان مي گردد.ارزشيابي با  این روش، موجب ا

      ارزشيابي با  این روش، موجب ارتقاء مهارتهای ارتباطي در دانشجو مي گردد.

انجام ارزشيابي با این روش مي تواند موجب یادگيری  عميق تر مهارتهای 

 باليني دانشجو گردد. 

     

یادگيری مهارتهای  باليني در انجام ارزشيابي با این روش موجب سهولت 

 دانشجو مي گردد.

     

استفاده از این شيوه ارزشيابي موجب ایجاد علاقه مندی به مطالعات فردی و 

 یادگيری در دانشجو مي گردد.

     

 عيني بودن 7

عيارهای مورد ارزشيابي راحل و م، ارزشيابي عيني ) مشخص بودن ماین روش

ارزشيابي دقيق و به دور از اظهار نظر  /مذکورهای  تکنيکیک از هر  برای

 فراهم مي سازد.را  (کلي

     

8 
استرس زا 

 بودن

این روش ارزشيابي باليني موجب ایجاد استرس و اضطراب در دانشجو مي 

 گردد.

     

9 

علاقه مندی 

بکارگيری به 

 روش 

      مند هستم. علاقه تمام مهارت هابرای  بالينيشيوه ارزشيابي این به استفاده از 

بخش های باليني پرستاری علاقه  شيوه ارزشيابي برای سایراین  به استفاده از 

 مند هستم.

     

      ها توصيه مي کنم.ا به سایر گروهشيوه ارزشيابي باليني راین استفاده از 


